
生涯領袖工作項目： 

對於系辦 

1. 系上所舉辦的師長活動紀錄報導，可用於系上活動成果冊、系務評鑑參考之用。 

2. 建立與系上傑出系友之網絡橋梁，強化系所認同感及凝聚力，並建立系友「經驗」資料庫。 

3. 蒐集系友之回饋經驗，將實務端的經驗分享至系上，作為系所課程規劃之參考。 

4. 協助傳承系上之精神，讓學長姐努力奮鬥的精神傳給在學學弟妹。 

對於學生 

1. 安排新聞業界職場之務實培訓活動，強化職場能力。 

2. 作為系上之代表，接受學校及學長姐第一手的經驗分享，並分享培訓活動及學長姊的生職涯路

程的感動給系上同學。 

3. 實際與傑出校友作訪談，記錄傳承「彰師人」、「系精神」奮鬥意志。 

4. 實際走訪企業及專訪活動，增廣見聞，找到生涯目標 

 

生涯領袖活動時程表 

3/6 系統資源培訓工作坊 

3/7-3/8 大鵬網特派記者培訓營 

4月 
真人圖書館 

系所工作坊 

5月 
生涯領袖企業參訪 

生涯學堂 

9月 新生班輔 

10月 
生命教育體驗營 

系所工作坊 

11月 學術研討會 

 

生涯領袖活動定位 

 

 



104 年 第一屆「生涯領袖」課程活動時程簡介表 

月份 活動 活動簡介 活動定位 

一月 (擬定、召募) 三個中心確立「生涯領袖」的工作內容及結業標準  

二月 說明會 

生涯志工年度工作內容及受訓課程選修表說明，包

含：活動說明、培訓課程說明（必／選修）、團隊

願景、成果活動說明 

使命感 

團隊概念 

任務交代 

三月 

系統資源培訓工作坊 
生涯相關輔助系統之簡介工作坊，幫助生涯領袖瞭

解手上的補助資源 
瞭解系統資源 

大鵬網特派記者培訓營 

生涯領袖是各系所派的的代表，代表系上接受學校

各單位的資源及與傑出學長姐作專訪，再由生涯領

袖分享傳承給系上同學，此活動為採訪技巧培訓 

分享技巧培訓 

四月 

系所工作坊 
紀錄及分享系上透過班級輔導，同學找到生涯目標

及成長茁大的經驗 
成長分享 

真人圖書館 
生涯大使以自己的系所之學長姊、畢業系友為採訪

對象，瞭解並分享學長姊之學職涯發展經驗。  

經驗分享 

學期成果發表 

五月 

生涯領袖企業參訪 

（記者營作品繳交） 

實際走訪傑出校友的工作環境，瞭解學長姐打拼奮

鬥的精神，從中體會「彰師人」，找到自己或是系

上的定位 

找到定位 

彰師人傳承 

生涯學堂 

總結這學期的生涯領域或是經驗體驗之學習，並帶

領心理團體活動，建立團隊精神及動力，為系上注

入一股動力 

學習總結 

六月    

七月    

八月    

九月 新生班輔 

紀錄、採訪剛進入校園新生的探索路程，並分享自

我成長經驗，作為學弟妹成長茁壯的榜樣及學習諮

詢窗口 

帶領成長 

十月 

系所工作坊 
紀錄及分享系上透過班級輔導，同學找到生涯目標

及成長茁大的經驗 
成長分享 

生命教育體驗營 

一整年的培訓及採訪、記錄的體驗經驗，將所學習

到的成果化為活動分享給學校師生共同參與，透ˇ

過生命教育體驗營找到自我定位、生命價值及未來

目標 

結業成果 

十一月 學術研討會 
紀錄、採訪生涯領域的生涯學者專業交流、知識激

盪火花 
學術分享 

十二月    


